
2区勉強会＆茶話会 
 

開催のコンセプト 
 

支部だより（平成 21年 6月）の「区長の抱負」と 6月の 2区配り物で「新役員挨拶」を配布し
ていますので、参考にして下さい。 
此の度、区長になりまして、今まで歴代の区長さんにお世話になり、今度は自分が 2 区（組合）
の為、区長として出来ること、しなくてはならないことは、何か･････？と考えました。 
不況、安店、後継者問題など、我々理容店を取り巻く環境は毎年厳しくなっています。」“3 人よ
れば文殊の知恵”と 諺

ことわざ

にも有る様に、皆で話し合う場を作ろうと思ったのです。友人同士がベ

ターでしょうが、老若男女それどれ個性的な一家
い っ か

言
げん

（〔注解〕独自の考え）をもった経営者が本音

の意見を出し合う方がベストではないでしょうか！？そしてテーマを決めて実技をしたり、討論

などをして、仕事以外の一見無駄と思われるような世間話や情報交換をする内に、新しい発見や、

飛び切りのネタが潜んでいるかも知れないのです。 
それから、私は 2 区組合員の人たちと仲良くなりたいのです。年齢の所為

せ い

か、店が暇な所為
せ い

なの

か、終始考えてしまうのです。この先 10年くらいで理容業界と“おさらば”するのかと思うと、
大変断念で、滅茶苦茶

め ち ゃ く ち ゃ

寂しい気持ちになるのです。 
7月 27日（月）神戸新聞夕刊 8ページに「理容師志願が大幅減」と大々的に書き立てていました。
近い将来、お米屋さんやタバコ屋さんみたいに理容店も美容業界に吸収され、消えて無くなるの

でしょうか？ 安店や美容院とは異なる組合店独自の道を模索しなくてはなりません。 
私個人だけの考えですが･････安店にできないことは、“丁寧な技術と安らぎだと思います。各お

店できちんとされていると思いますが、最も簡単で奥の深い、刈って、剃って、洗う、の基本技

術を今一度再考するべきだと思うのです。 
私は理容理論の教科書そのままの技術を行う店で修行をしました。いまさら基本に戻るというの

は面倒臭いと思われるでしょうが、とりあえず「ヘッドマッサージ」をやります。技術する人と

モデルさんの 2人が居たら出来ますので奮ってご参加下さい。宜しく御願い申し上げます。 
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感想と総括 
 

32店舗中合計 11店舗 16名の参加で始まりました、幹事、奥様同伴、前及び元役員の方々には、
ご好意？ で参加して頂いて本当に有り難うございました。 
私自身としては、20 店舗、20 名以上の参加者が有るものと期待していたのです。しかし、家内
から「最初やから 14人も集まってくれはったんや、段々減ってゆくと思うけど････」と言われま
した。 
1週間前から、教科書を手書きで写して、ヘッドマッサージの教本を製作しました。3日前から年
末の様に大掃除をして、テーブルやレジ台の上を整理して化粧品等も片付けました。お茶や缶コ

ーヒーをクーラーボックスに入れ、お菓子も用意していたのですが、あれやこれやと忙しくて出

しそびれました。いざ始まって見ると、同窓会のような雰囲気で、加古川共済や社会復帰促進セ

ンターの話などで盛り上がりました。新井さん手作りの真赤な西瓜（メッチャウマイ!!）を頂きな
がら、組合推薦の TV「ケンミンショー」を見て、少しだけシャンプーヘッドマッサージの実技も
出来ました。 



7 月理事会で「勉強会＆茶話会」の事を発表すると、支部長や理事の方々から、支援と激励や期
待の言葉を頂きとても有り難く思いました。 
先のことは分かりませんが、副区長の平賀さんと相談しながら、2 区の皆様に喜んで頂ける様、
肩肘を張らずのんびりとやって行こうと思います。 
毎月 1回、平日の夜 8時頃から、マツバ店を開放します。店内禁煙です。お茶、おやつ（お菓子
類）は簡単な物を用意しますが、気遣われる方は、飲食自由ですので、好きなものを持ち込んで

下さい。 
カット、シャンプー、パーマ、染毛等、技術をする人、モデルになりたい人、見学したい人、話

をしたい人････事前に連絡を戴けたら準備しておきます。 
 
2 区が率先して、この様な会を始めました。区長として強制や押し付けはしませんが、組合員同
士連絡を取り合って 1人でも多くの方が参加していただけることを望んでいます。 
最後になりましたが、「勉強会＆茶話会」というネームが少し仰 々

ぎょうぎょう

しいと指摘されましたので「2
区交流会」に変更しますので、宜しくお願い致します 
 

平成 21年 8月 1日（土）      
加古川理容組合    
2区 区長 松本秀之 
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